
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 

 INSTITUTO DE QUÍMICA  

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE DISCIPLINA 

 

1 º Semestre 2022 

Disciplina 

Código  Nome  

QA682 Química Analítica Instrumental II 

 

Turmas Horário Local 

A 4ª feira – 21:00-23:00 h  
5ª feira – 19:00 – 23:00 h 

IQ07 
LQ06 

 

Docentes 
Profa. Susanne Rath (Coordenadora), rath@unicamp.br, Sala D-213 

 

Disciplinas do 1S/2022 
A condução das disciplinas do 1S/2022 está normatizada pela GR 74/2021 que estabelece 

em seu Art. 1o - As aulas teóricas e práticas do 1o semestre de 2022 serão presenciais, 

sendo que as aulas teóricas deverão ser realizadas com até 100% da lotação estabelecida 
da sala de aula, caso não haja restrições sanitárias e no §1o do Art. 1o. - As condições 

sanitárias serão orientadas pelo Comitê Científico de Contingência do Coronavírus da 

Unicamp previamente ao começo do semestre. 

 

Forma de Condução/Organização da Disciplina e das Avaliações 

Descrição: Nesta disciplina serão abordados temas relativos ao preparo de amostras, 
aplicações de técnicas espectroanalíticas, eletroanalíticas e de separação em métodos 
analíticos. A disciplina é dividida em três módulos: separações, espectroanalítica e 
eletronalítica. Semanalmente os alunos têm uma aula de teoria (2 horas) e um laboratório (4 
horas). A avaliação da disciplina ocorrerá mediante três provas escritas, relatórios e trabalhos. 

 

Prazos de Entrega das Atividades e dos Resultados das Avaliações 
Descrição: As avaliações serão realizadas em sala de aula conforme cronograma 

apresentado. Os relatórios devem ser entregues na semana seguinte a realização dos 

experimentos. Os trabalhos a serem realizados serão discutidos com o docente durante a 
execução dos módulos e compreenderão uma apresentação oral sobre o tema do trabalho. 

 

Critérios de Avaliação e Aprovação 
 
A avaliação constará de provas escritas, trabalhos e relatórios relativos as práticas de laboratório. Em 
cada módulo (1-Separações, 2-Eletroanalítica e 3-Espectroanalítica) será calculada uma média 
conforme detalhado a seguir.  Todas as atividades e cronograma de entrega das atividades serão 
disponibilizados semanalmente no ambiente virtual Classroom.  
 
O critério de avaliação da disciplina será: 
 



Módulo 1 – Separações: 
Uma Prova – NP1 (nota da prova P1) 
Relatórios – NR1 (média das notas dos relatórios) 
Trabalho (apresentação oral) – NT1  
 

𝑁𝑀1 =
6 × 𝑁𝑃1 + 2 × 𝑁𝑅1 + 2𝑁𝑇1

10
 

 
 Módulo 2 –Eletroanalítica: 
Uma Prova – NP2 (nota da prova P2) 
Relatórios – NR2 (média das notas dos relatórios) 
Trabalho (apresentação oral)  – NT2  
 

𝑁𝑀2 =
6 × 𝑁𝑃2 + 2 × 𝑁𝑅2 + 2𝑁𝑇2

10
 

 
Módulo 3 –Espectroanalítica: 
 
Uma Prova – NP3 (nota da prova P3) 
Relatórios – NR3 (média das notas dos relatórios) 
Trabalho (apresentação oral) – NT3  
 

𝑁𝑀3 =
6 × 𝑁𝑃3 + 2 × 𝑁𝑅3 + 2𝑁𝑇3

10
 

 
Média final (NF):  
 

𝑁𝐹 =
𝑁𝑀1+ 𝑁𝑀2+𝑁𝑀3

3
 

 
Se NF ≥ 5,0: APROVADO 
Se NF < 5,0: EXAME 
 
O conteúdo do exame será toda a matéria da disciplina e a nota final após exame (ND) será calculada 
por:  
                                

𝑁𝐷 =
𝑁𝐹 + 𝑁𝐸

2
 

  
onde: 
  NE = Nota no exame 
         NF= Nota final  
 

 

Forma de Atendimento Extra-Classe 
Descrição:  

 

Calendário 
 

Semana Dia Atividade 

1 16/03 T1 Apresentação do Curso (LQ08) e teoria 

2 17/03 L1 

 
Separações 

3 23/03 T2 

4 24/03 L2 

5 30/03 T3 



6 31/03 L3 

7 06/04 T4 

8 07/04 L4 

9 13/04 Trabalho 

 14/04 NHA 

10 20/04  Prova 1  

 21/04 NHA 

Espectroanalítica 

11 27/04 T1 

12 28/04 L1 

13 04/05 T2 

14 05/05 L2 

15 11/05 T3 

16 12/05 L3 

17 18/05 T4 

18 19/05 L4 

19 25/05 Trabalho 

20 26/05  Prova 2 

21 01/06 T1 

Eletroanalítica 

22 02/06 L2 

23 08/06 T2 

24 09/06 L2 

25 15/06 T3 

 16/06 NHA 

26 22/06 T4 

27 23/06 L3 

28 29/06 Trabalho 

29 30/06 L4  

30 06/07  Prova 3  

 27/07  EXAME 
NHA: não haverá atividades. 

 
 

Outras informações relevantes 
(1) Art. 56 do Regimento Geral de Graduação: São condições para aprovação: II - nas 
disciplinas em que nota e frequência são adotadas como forma de avaliação – obter nota final 
igual ou superior a 5,0 (cinco vírgula zero) e a frequência mínima estabelecida para a disciplina 
no Catálogo dos Cursos de Graduação; a frequência mínima de 75%. 
(2) Sobre o Abono de Faltas: os critérios do Abono de Faltas são definidos pelo artigo 72, do 
Regimento Geral de Graduação. 
(3) Quaisquer alterações no PDE, propostas pelo(a) Docente ou Discentes, no transcorrer do 
semestre, só poderão ser realizadas mediante a concordância do(a) Docente e Discentes, e 
autorização da Comissão de Graduação. 
 
 

 

SEGUEM A EMENTA, PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA 

 





 


