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RESOLUGAO DA CONGREGAGCAO IQ N° 222/2012

A Congregacgao do Instituto de Quimica da Universidade Estadual de Campinas
UNICAMP, em sua 2872 Sessao Ordinaria, realizada em 29/11/2012, aprovou, por
unanimidade, a proposta de alteragées no Regimento da Comissdo de Seguranca

e Etica Ambiental, como segue em anexo.
Encaminhe-se a CSETICA/IQ para providéncias.

Secretaria da Diretoria/lQ, 29 de novembro de 2012.

Prof. Dr. Watson Loh

Diretor



PROPOSTAS DE ALTERACOES DO REGIMENTO VIGENTE DA CSEA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE QUIMICA

REGIMENTO DA COMISSAO DE SEGURANGAE ETICA AMBIENTAL

FINALIDADES

Art. 1° - A Comissdo de Seguranca e Etica Ambiental do Instituto de Quimica da
UNICAMP (CSEA/IQ) € uma comissdo assessora da Congregagdo do Instituto de Quimica.
Suas fungdes sdo:

§ 1° - Propor a Congregacgiio normas e medidas que visem a seguranca e a salubridade
no Instituto de Quimica;

§ 2° - Fazer cumprir as normas e medidas de seguranga aprovadas pela
Congregacio/IQ.

CONSTITUICAO
Art. 2° - A Comissdo de Seguranga do IQ sera constituida da seguinte forma:

a) um representante docente para cada um dos departamentos que compdem o 1Q;
b) um representante discente do Corpo de Graduagéo;

c) um representante discente do Corpo de Pés-Graduagéo;

d) um representante dos funcionérios do IQ;

e) o presidente da CIPA SETORIAL do IQ;

f) o diretor da Diretoria de Seguranga do Trabalho € Meio Ambiente.

§ 1° - O Presidente da CIPA SETORIAL do Instituto de Quimica e o Diretor da DSTMA
sdo membros natos da CSEA.

DAS REUNIOES

Art. 3°- As reunides da CSEA/IQ serfio publicas. Todos os membros tém igual direito & voz
€ ao voto.

§ 1° - Poderdo ser convidados para estas reunides outros membros da comunidade do 1Q e
de 6rgéos e entidades relacionadas com as suas atividades;



§ 2° - Os representantes docentes e discentes em exercicio de supléncia, caso comparegam
as reunides da CSEA, e os convidados listados no §1° deste Artigo poderdo fazer uso da
palavra sem direito a voto;

§ 3° - A frequéncia das reunides ordindrias da CSEA sera de duas vezes no semestre. Fica a
critério do coordenador a convocagéo de reunides extraordinarias.

PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS

Artigo 4°- Todos os membros do Corpo Docente sdo, em principio, candidatos a
Representagdo Docente. Cada Departamento indicard seu representante, escolhido por
elei¢do ou consenso.

Artigo 5° - Os dois representantes discentes e o representante dos funcionarios deverdo ser
escolhidos por elei¢cdo ou consenso por seus pares. Todos os membros do Corpo Discente e
do Corpo de Funcionarios sdo elegiveis e eleitores.

Artigo 6° - Sdo candidatos a fun¢do de Coordenador todos os membros docentes que
compde a CSEA.

§ 1°- A escolha se faz através de elei¢do interna, realizada na primeira reunido da Comissio
renovada; a Ata da elei¢do devera constar na Ata desta reunido da CSEA.

DAS ELEICOES E MANDATOS

Artigo 7° - Os mandatos dos representantes serfo de dois anos, podendo haver apenas dois
mandatos consecutivos.

§ 1° - Os Representantes discentes, conforme artigo 217 do Regimento Geral da
UNICAMP, assim como o Presidente da CIPA setorial do IQ, conforme item 5.7 da Norma
Regulamentadora n° 5, terdo seus mandatos por um ano;

§ 2°- Os representantes docentes do Departamento de Quimica Inorgénica (DQI) e do
Departamento de Quimica Orgénica (DQO) e os representantes dos funcionérios seréo

eleitos nos anos pares;

§ 3° - Os representantes docentes do Departamento de Quimica Analitica (DQA) e do
Departamento de Fisico-Quimica (DFQ) sero eleitos nos anos impares.

Artigo 8° - O mandato do Coordenador da CSEA sera de um ano, podendo haver apenas
dois mandatos consecutivos.

Artigo 9° - As elei¢des ocorrerdo anualmente.



ATRIBUICOES E OBRIGACOES DA CSEA

Artigo 10° - Fiscalizar e fazer cumprir as finalidades citadas Artigo 1°, baseado nas normas
do 1Q, da UNICAMP , Legislag@o Estadual e Federal vigentes.

§ 1° - Assessorar os membros da comunidade do IQ nas questdes de seguranca e
salubridade;

§ 2° - Propor agdes que visem a melhoria da seguranga e salubridade da comunidade;
§ 3° - Divulgar as normas e medidas de seguranga & comunidade do IQ;

§ 4° - Se necessario, contatar os Orgdos de seguranca, medicina do trabalho e gestdo
ambiental externos ao IQ;

§ 5° - Executar de imediato quaisquer medidas necessarias a prevengdo ou a correcdo de
situagdes emergenciais, independente de autorizacdo prévia da Congregacao.
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 11° - Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacgéo pela Congregacdo do

1Q.



