s_"(}‘, UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

(4]

= INSTITUTO DE QUIMICA

. Instituto
UNICAMP PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE DISCIPLINA de Quimica

12 Semestre 2026
Disciplina
Cadigo Nome
EX 078 Projeto M.A.F.A.L.D.A. - Meninas na quimicA, Fisica e
engenhariA para liderar o Desenvolvimento em ciénciA

Turmas Horario Local
A Horario da reunido de 1Q06
acompanhamento:

Sextas-feiras das 08h as 09h
Horario das atividades nas escolas: a
ser definido no 12 dia de aula.

Docentes
Daniela Zanchet - zanchet@unicamp.br (B-100)

Forma de Condug¢do/Organizagdo da Disciplina e das Avaliagdes

Descricdao: A disciplina prevé reunides presenciais semanais para planejar as atividades a
serem realizadas nas escolas e avaliar as atividades realizadas anteriormente. A turma sera
organizada em grupos que atuardao em uma das escolas participantes do projeto. Os dias e
horarios das atividades nas escolas serdo fixos, e as alunas irdo até as escolas para realiza-
las. Devido a natureza da disciplina, que depende das escolas participantes do projeto, os
detalhes serdo discutidos e explicados no primeiro dia de aula, e as atividades serdo
organizadas de modo que as alunas possam participar integralmente. E esperado além da
reunido semanal de 1h, que as alunas dediquem 3h semanais, em horarios a serem
definidos, no planejamento das atividades e atendimento nas escolas.

Prazos de Entrega das Atividades e dos Resultados das Avaliagoes

Descricao: Semanalmente, o planejamento e as atividades realizadas serdo discutidos na
reunido de acompanhamento. Uma descrigdo sucinta via formulario, por grupo, devera ser
entregue a cada atividade. A avaliacdo sera continuada e discutida com as alunas.

Critérios de Avaliagdao e Aprovacao

Descri¢do detalhada do método para o célculo da média parcial e da nota final (que combine a média
parcial e nota do exame)

Sera utilizado o critério Suficiente/Insuficiente. Serdo avaliados a presenca nas reunioes
de acompanhamento, as atividades nas escolas, o preenchimento dos formularios
semanais e também um relatério das atividades realizadas a ser entregue no fim do
semestre. Sera atribuido conceito “Suficiente” quem tiver frequéncia minima de 75 % nas
reunides de acompanhamento e atividade nas escolas, preencher os formularios semanais
e entregar o relatoério final.

Forma de Atendimento Extra-Classe

Descrigao: A ser agendado com a docente.
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Calendario

Data Atividade
27/02 12 dia de aula
03/07 Ultimo dia de aula e entrega do relatério final

Art. 58 do Regimento Geral de Graduagdo: O Exame deverd ser realizado no periodo previsto pelo Calenddrio
Escolar e deverd estar agendado para o mesmo dia da semana e hordrio em que sGo ministradas as aulas da
disciplina, exceto na ocorréncia de feriado ou ponto facultativo.

23/02 - Inicio das aulas do 12 periodo letivo de 2026

02 a 04/04 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo havera atividades
20 e 21/04 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo havera atividades
01 e 02/05 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo havera atividades
12/05 - Avaliacdo e discussdo de cursos - Ndo havera aula

04 a 06/06 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo havera atividades
01 a 08/07 - Semana de Estudos

09 a 11/07 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo havera atividades
13 a 18/07 - Semana de Exames

Outras informacgoes relevantes

(1) Art. 56 do Regimento Geral de Graduacgdo: S3o condi¢Ges para aprovagao: Il - nas
disciplinas em que nota e frequéncia sdo adotadas como forma de avaliagao — obter nota final
igual ou superior a 5,0 (cinco virgula zero) e a frequéncia minima estabelecida para a disciplina
no Catalogo dos Cursos de Graduacgado; a frequéncia minima de 75%.

(2) Sobre o Abono de Faltas: os critérios do Abono de Faltas sdo definidos pelo artigo 72, do
Regimento Geral de Graduacao.

(3) Quaisquer alteracdes no PDE, propostas pelo(a) Docente ou Discentes, no transcorrer do
semestre, s poderdo ser realizadas mediante a concordancia do(a) Docente e Discentes, e
autorizacdo da Comissao de Graduacao.

SEGUEM A EMENTA, PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA




Cadigo: EXD78

Mome: Projeto M.A.F.A.L.D.A. - Meninas na guimich, Fisica e engenhariA para liderar o Desenvolvimento
em ciéncif

Nome em Inglés: M.AF.ALDA Project - Girls in Chemistry, Physics and Engineering to Lead
Development in Science

Nome em Espanhol: Proyecto M.AF.A.LD.A. - Chicas en Quimica, Fisica e Ingenieria para liderar el
desarrollo en ciencia

Tipo de Disciplina (Semanal/Quinzenal): Semanal

Tipo de Aprovacio [Conceito/Frequéncia/Nota e Fregquéncia): Conceito

Frequéncia Minima: 75%

Tipo de Periodo / Periodo de Oferecimento (Semestres paresfimpares/Anual): semestres pares e
impares

Exige Exame [Sim/N&o): ndo
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Pré-requisitos: ndo ha

Docente: Daniela Zanchet

Ementa: Trata-se do Projeto MAFALDA, que visa incentivar alunas do Ensino Meédio de escolas publicas a
SEguirem carreiras nas areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica (STEM, na sigla em inglés). O
projeto conta com quatro polos de atividades, gque sdo realizadas semanalmente (de forma intercalada, ou seja,
uma atividade por semana) nas escolas parceiras ou na Unicamp: palestras, rodas de conversa, sessdes de
cinema, oficinas. Todas as atividades sdo ministradas por mulheres, sejam docentes, alunas de graduacio ou
pos-graduacdo, e funcionarias da Unicamp, ou ainda por profissionais de fora do meio académico. Além disso,
o projeto tem Facebook e Instagram, que s3o alimentados pelas alunas da Unicamp participantes.

Objetivos:

Participar da organizacdo e realizacdo das atividades realizadas no projeto. Mais especificamente:

1. Oficinas — as alunas deverao se envolver na organizacao destas, contatando as docentes efou funcionarias
responsdveis por ministrar as oficinas; deverdo preparar as autorizacdes que as alunas das escolas (ou seus
responsdveis) deverdo assinar para poderem sair da escola para essza participagdo; deverdo dialogar com
funciondrias|os) de apoio da UNICAMP para a contratacio de énibus e lanches para as meninas. Além disso,
deverdo acompanhar as oficinas no dia e atuar como monitoras das mesmas.

2. Palestras — as alunas deverdo se envolver na organizacdo destas, contatando as palestrantes, e acompanhar
as palestrantes na escola no dia da palestra.

3. Sessoes de cinema — as alunas deverdo verificar que o material dudio visual escolhido possa ser passado na
escola e haja a infraestrutura necessaria; deverdo avaliar o material com antecedéncia e pesquisar os
conteudos (mulheres retratadas e suas realizagdes) para poder discutir com as alunas da escola depois da
ses5d0; € deverao ir para a escola organizar a sessdo e participar da posterior discussio.

4. Rodas de conversa — as alunas deverdo ir até a escola para estas rodas, e preparar os temas a serem
discutidos, que podem versar sobre seus cursos, iniciagdes cientificas, vida na universidade, ou discussoes
sobre as atividades do programa realizadas até ali [oficinas, palestras ou sessdes de cinema). Também podem
preparar atividades para levar para a escola como robdtica, programacdo, experimentos de quimica etc.

5. Midias sociais — as alunas deverido administrar as redes sociais do programa (Instagram e Facebook); deverdo
gerar conteddos tanto anunciando os diversos eventos do programa (oficinas, palestras e sessGes de cinemal
guanto sobre termas de interesse do programa.




Programa:

Organizacdo e realizacdo efou participacdo das seguintes atividades:

- palestras proferidas por profissionais mulheres que trabalhem nas areas STEM, realizadas nas escolas parceiras;
- rodas de conversa sobre temas diversos relacionados & experiéncia académica de alunas de cursos das dreas
STEM, realizadas nas escolas parceiras;

- sessoes de cinema com documentarios efou filmes/videos que abordem o tema de mulheres na ciéncia,
realizadas nas escolas parceiras;

- oficinas em tematicas diversas dentro das areas STEM, realizadas na Unicamp.
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