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Disciplina 

Código  Nome  
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Turmas Horário Local 

A 19 às 23 h LQ08; LIFE, IQ02; IQ03 e IQ06 

 

Docentes 
Luciana Elena de Souza Fraga Machado; Fernando Aparecido Sigoli (coordenador); Caio 

Gomide Otoni e Leandro Wang Hantao 

 

Forma de Condução/Organização da Disciplina e das Avaliações 

A plataforma Google Classroom será o principal meio de comunicação para a postagem de 
avisos, a organização do material pré-aula e pós-aula e o envio de trabalhos e relatórios. 
Dúvidas e esclarecimentos serão comunicados pelo mural de mensagens. Esta disciplina 
explora o aprendizado baseado em projetos (problem-based learning), no qual o principal 
objetivo é o incentivo dos alunos para que aprendam de maneira autônoma e participativa, 
apresentando problemas e situações reais do profissional da química. O conteúdo da 
disciplina poderá ser desenvolvido tanto pela metodologia clássica quanto pelo método da 
aula invertida (flipped classroom). 
 
Os alunos serão divididos em 04 grupos de trabalho, GRUPOS: A, B, C e D e passarão pelos 4 
módulos de projetos segundo os ciclos de trabalho estabelecidos neste documento. Cada 
docente será o instrutor de um módulo e terá 03 aulas práticas consecutivas para desenvolver 
o programa.. Poderá haver uma divisão adicional do grupo de trabalho em subgrupos, 
definidos no início de cada módulo específico. No final do semestre, todos os grupos terão 
desenvolvido todos os 04 módulos. Para isso, cada grupo irá trabalhar nos módulos conforme 
o calendário estabelecido.  
 
Descrição dos módulos:  
A disciplina é flexível para incorporar módulos distintos em cada semestre.  
 
Material de apoio: O material pré-aula poderá ser disponibilizado, se houver, com 3  dias de 
antecedência da data da aula. O material pós-aula poderá ser disponibilizado, se houver,  em 
até 2 dias após a aula.  
 

 

Prazos de Entrega das Atividades e Critérios de Avaliações 

Avaliações: 
Notas do módulo (M): cada módulo terá uma forma de avaliação individual ou em grupo – a 
critério do instrutor. A entrega da atividade deverá ser feita pelo Google Classroom até a 



quinta-feira subsequente às 18:00hs, após esse horário o sistema não aceitará mais a entrega 
e a nota da atividade será igual a Zero. Em caso de faltas não justificadas, a nota individual do 
módulo será proporcional à participação. 
 
Nota do seminário (S): no início da disciplina serão atribuídos projetos aos grupos de 
trabalho, como segue:  
Distribuição dos temas: Grupo A (Módulo 1), Grupo B (Módulo 2), Grupo C (Módulo 3), 
Grupo D (Módulo 4). 
 
Módulo 1 – Surfactantes & Alcoxilados – Profa Luciana - IQ06 e LQ 08 
Módulo 2 – Nanotecnologia - Prof. Sigoli - LIFE e LQ08 
Módulo 3  – Colóides - Prof. Caio - IQ02 e LQ08 
Módulo 4  – Aromas e Fragrâncias - Prof. Leandro - IQ03 e LQ08 
 
Cada grupo deverá desenvolver um tema relacionado ao módulo que lhe foi atribuído. O 
grupo deverá ser dividido em subgrupos de trabalho. Ao final da disciplina, cada subgrupo 
deverá realizar uma apresentação (seminário) sobre o tema, com duração de 15 minutos. O 
desenvolvimento do tema deve ocorrer ao longo do semestre e contará com o auxílio do 
instrutor. 
 
O tema envolve a apresentação da empresa start-up formada pelos membros do subgrupo, 
que traz uma proposta de um produto (dentro daqueles estudados no projeto), que está 
sendo oferecida para potenciais clientes (que é público que está assistindo a apresentação). 
Mais detalhes serão discutidos com os instrutores de cada projeto. 
 
As apresentações serão intercaladas por sessões de perguntas e respostas. A avaliação da 
apresentação levará em consideração a qualidade da apresentação (organização e clareza), o 
conteúdo técnico (domínio do conteúdo, uso correto de termos, referências bibliográficas), a 
organização (gerenciamento do tempo e complementaridade de temas entre os seminários 
de um mesmo grupo), o engajamento do subgrupo e da turma (participação na sessão de 
perguntas e respostas). Em caso de faltas não justificadas, a nota individual do seminário será 
proporcional à participação nos dias de seminário. 
 
Os slides em formato PDF devem ser disponibilizados no Google Classroom na data da 
apresentação para compor a avaliação. 
 

 

Critérios de Avaliação e Aprovação 
Descrição detalhada do método para o cálculo da média parcial e da nota final (que combine a média 
parcial e nota do exame) 
 

O critério de avaliação será individual e definido como:  

𝑁 =
𝑀1 + 𝑀2 + 𝑀3 + 𝑀4 + 𝑆

5
 

 
onde N: nota da disciplina, M1: nota do módulo 1, M2: nota do módulo 2, M3: nota do 
módulo 3, M4: nota do módulo 4, e S: nota do seminário.  
 

Se N  5,0: o aluno estará aprovado na disciplina desde que obtenha nota M  3,0 nos 
quatro módulos (M1, M2, M3, M4).  
Se N < 5,0 ou M (M1 ou M2 ou M3 ou M4) < 3,0: Exame.  
 



Em caso de exame, a nota final da disciplina (NF) será:  

𝑁𝐹 =  
𝑁 + 𝑁𝐸

2
 

 
Se 

NF  5,0: aprovado 
NF < 5,0: Reprovado  
 

(1) Com relação aos demais itens que compõe o PDE, deverá ser observado o estabelecido na 
Deliberação CID 004/2022, com destaque para o tópico: “Os coordenadores de disciplinas, 
(com mais de uma turma) serão responsáveis pela entrega de um Plano de Desenvolvimento 
de Ensino (PDE) único para todas as turmas, construído de forma coordenada, consensual e 
majoritária, entre os docentes responsáveis pelas turmas”. 
 

 

Forma de Atendimento Extra-Classe 
Descrição: Consulta com os PEDs e professores com agendamento prévio.  
 

 

Calendário 

Calendário QG 464 – Proposta de Organização 

Data  Atividade  

26/02 – Sala Life Apresentação da disciplina  

Ciclo de Trabalho I 

05/03 Grupo A (M1), Grupo B(M2), Grupo 
C(M3), Grupo D(M4)  

12/03 Grupo A (M1), Grupo B(M2), Grupo 
C(M3), Grupo D(M4) 

19/03 Grupo A (M1), Grupo B(M2), Grupo 
C(M3), Grupo D(M4) 

Ciclo de Trabalho II 

26/03 Grupo A (M2), Grupo B(M3), Grupo 
C(M4), Grupo D(M1) 

09/04 Grupo A (M2), Grupo B(M3), Grupo 
C(M4), Grupo D(M1) 

16/04 Grupo A (M2), Grupo B(M3), Grupo 
C(M4), Grupo D(M1) 

Ciclo de Trabalho III 

23/04 Grupo A (M3), Grupo B(M4), Grupo 
C(M1), Grupo D(M2) 

30/04 Grupo A (M3), Grupo B(M4), Grupo 
C(M1), Grupo D(M2) 

07/05 Grupo A (M3), Grupo B(M4), Grupo 
C(M1), Grupo D(M2) 

Ciclo de Trabalho IV 

14/05 Grupo A (M4), Grupo B(M1), Grupo 
C(M2), Grupo D(M3) 

21/05 Grupo A (M4), Grupo B(M1), Grupo 
C(M2), Grupo D(M3) 



28/05 Grupo A (M4), Grupo B(M1), Grupo 
C(M2), Grupo D(M3) 

11/06 Apresentação dos projetos parte I 

25/06 Apresentação dos projetos parte II 

16/07 Exame 
 

Art. 58 do Regimento Geral de Graduação: O Exame deverá ser realizado no período previsto pelo Calendário 
Escolar e deverá estar agendado para o mesmo dia da semana e horário em que são ministradas as aulas da 
disciplina, exceto na ocorrência de feriado ou ponto facultativo. 
23/02 - Início das aulas do 1º período letivo de 2026 
02 a 04/04 - Feriado/Expediente Suspenso - Não haverá atividades 
20 e 21/04 - Feriado/Expediente Suspenso - Não haverá atividades 
01 e 02/05 - Feriado/Expediente Suspenso - Não haverá atividades 
12/05 - Avaliação e discussão de cursos - Não haverá aula 
04 a 06/06 - Feriado/Expediente Suspenso - Não haverá atividades 
01 a 08/07 - Semana de Estudos 
09 a 11/07 - Feriado/Expediente Suspenso - Não haverá atividades 
13 a 18/07 - Semana de Exames 

 

Outras informações relevantes 
(1) Art. 56 do Regimento Geral de Graduação: São condições para aprovação: II - nas 
disciplinas em que nota e frequência são adotadas como forma de avaliação – obter nota final 
igual ou superior a 5,0 (cinco vírgula zero) e a frequência mínima estabelecida para a disciplina 
no Catálogo dos Cursos de Graduação; a frequência mínima de 75%. 
(2) Sobre o Abono de Faltas: os critérios do Abono de Faltas são definidos pelo artigo 72, do 
Regimento Geral de Graduação. 
(3) Quaisquer alterações no PDE, propostas pelo(a) Docente ou Discentes, no transcorrer do 
semestre, só poderão ser realizadas mediante a concordância do(a) Docente e Discentes, e 
autorização da Comissão de Graduação. 
 

 
SEGUEM A EMENTA, PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA 



 



      


