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QlI952 Desenvolvimento Profissional para Quimicos

A Tergas-feiras das 21 as 23h 1Q-04

Juliano Alves Bonacin, jbonacin@unicamp.br; Laboratdrio 1-113

1. Aulas serdo presenciais de forma expositiva e orientadas em sala. Havera uma aula
virtual com especialista, especificada no Plano de Desenvolvimento da Disciplina

2. Havera atividades/trabalhos/resumos ao longo do curso para auxiliar na elaboracdo
do plano de carreira

1. as atividades desenvolvidas ao longo do semestre terdao prazo de entrega de uma semana

2. a atividade final deverd ser entregue no dia 23/06

1. Frequéncia minima: 75%

2. Nota Final: Elaboragdo de um plano/planejamento/anélise para sua prépria carreira. Para
aprovacdo a Nota final de ser maior ou igual a 5,0

3. Exame: Nota final apds Exame: (Nota Final + Nota do Exame)/2.

4. A nota final apds o Exame devera ser maior ou igual a 5,0.

Descricdo: As duvidas poderdo ser sanadas através da plataforma Google Classroom. Os
estudantes poderdo enviar suas duvidas ao docente que irda respondé-las também via
plataforma. Poderd haver atendimento pessoal previamente agendado por e-mail.

Data Atividade

03/03 Apresentacado da disciplina
10/03 Aula — Carreira na Academia
17/03 Aula — Carreira na Industria
24/03 Aula — Carreira como Empreendedor #1


mailto:jbonacin@unicamp.br

31/03 Aula — Carreira como Empreendedor #2

07/04 Aula/Palestra/Marketing Pessoal e Apresentacdes (Virtual)
14/04 Aula — Introducao a Gestao de Tempo

28/04 Aula — Introducgdo a Gestdo de Projetos

05/05 Aula — Introdugao a Gestdo do Conhecimento
12/05 Avaliagdo e discussao de cursos - Nao haverd aula

19/05 Aula — Como resolver problemas e conflitos

26/05 Aula — Lideranca

02/06 Aula — Grandes desafios para nossa sociedade e para os quimicos
09/06 Aula — Temas levantados pelos alunos

16/06 Aula — Temas levantados pelos alunos

23/06 Aula — Apresentacado e Discussao sobre Plano de Carreira
07/07 Semana de Estudos

14/07 Exame final

Art. 58 do Regimento Geral de Graduagdo: O Exame deverd ser realizado no periodo previsto pelo Calenddrio
Escolar e deverd estar agendado para o mesmo dia da semana e hordrio em que sdo ministradas as aulas da
disciplina, exceto na ocorréncia de feriado ou ponto facultativo.

23/02 - Inicio das aulas do 12 periodo letivo de 2026

24/02 — N3o haverd aula

02 a 04/04 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo havera atividades
20 e 21/04 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo haverd atividades
01 e 02/05 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo havera atividades
12/05 - Avaliacdo e discussdo de cursos - Ndo haverd aula

04 a 06/06 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo havera atividades
01 a 08/07 - Semana de Estudos

09 a 11/07 - Feriado/Expediente Suspenso - Ndo havera atividades
13 2 18/07 - Semana de Exames

Outras informagoes relevantes

(1) Art. 56 do Regimento Geral de Graduacgdo: S3do condicGes para aprovacdo: Il - nas
disciplinas em que nota e frequéncia sdo adotadas como forma de avaliacdo — obter nota final
igual ou superior a 5,0 (cinco virgula zero) e a frequéncia minima estabelecida para a disciplina
no Catalogo dos Cursos de Graduacdo; a frequéncia minima de 75%.

(2) Sobre o Abono de Faltas: os critérios do Abono de Faltas sdo definidos pelo artigo 72, do
Regimento Geral de Graduacao.

(3) Quaisquer alteragGes no PDE, propostas pelo(a) Docente ou Discentes, no transcorrer do
semestre, s poderdo ser realizadas mediante a concordancia do(a) Docente e Discentes, e
autorizagdo da Comissdo de Graduagao.

SEGUEM A EMENTA, PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA




Disciplina Eletiva

Codigo MNome
Ql952 Desenvolvimento Profissional para Quimicos
Vetor

OF:5-6 T:002 P:000 L:000 0:000 D:000 H5:002 5L:002 C:002 AV:N EX:S FM:75%

ACOMPANHA DISCIPLINA DA POS-GRADUACAO QP447 D

| Pré-Reg | Sem pre-reguisito

| Docente | Juliano Alves Bonacin

Ementa

0 objetivo dessa disciplina é fomentar uma discussio sobre qual carreira seguir apds a conclusio
de um curso de quimica, seja em nivel de graduacio ou pds-graduacio. Dentro desse contexto
serdo introduzidos conceitos indispensaveis para escolha e gestio de carreiras académicas,
empresariais ou empreendedoras na area de quimica. Como resultado, os alunos criardo um
planejamento individual de suas préoprias carreiras.

Programa

e Carreira: académica, empresarial e empreendedora;
e Lideranga e habilidades profissionais

e Introdugdo a gestdo de projetos

s Gestdo de tempo

s Gestdo do conhecimento

& [ndustria 4.0 e desafios da quimica atual

# Economia para quimicos e avaliacdo de mercado

« Como se preparar para uma entrevista de emprego
¢ Marketing pessoal e venda de ideias

« Como resolver problemas e conflitos

e Discussdo e sugestbes de temas levantados pelos alunos

Bibliografia

L. Joel Souza Dutra, Gestdo de Carreiras - A Pessoa, a Organizacdo e as Oportunidades, Editora :
Atlas; 2% edigdo, 2017

2. Djalma de Pinho Reboucas de Oliveira, Como Elaborar um Plano de Carreira para ser um
Profissional Bem-Sucedido, Editora : Atlas; 22 edicdo, 2018

3. Fernando Trias de Bes, O livro negro do empreendedor; Editora: Best Seller; 52 edigao, 2009,
4. David Allen, A Arte de Fazer Acontecer - O método GTD - Getting Things Done. Trad. Afonso
Celso da Cunha, GMT Editores Ltda, 2015.

5. Dennis W. Hess, Leadership by Engineers and Scientists, First edition. John Wiley & Sons, 2018

Critérios de Avaliacdo

Critérios de avaliagao definidos pelo Professor, com base no disposto na Se¢do | = Normas
Gerais, Capitulo V = Da Avaliagdo do Aluno na Disciplina, do Regimento Geral de Graduagao.
Frequéncia: 75 % (* O abono de faltas sera considerado dentro do previsto no capitulo Vi,
segdo X, artigo 72 do Regimento Geral de Graduacdo)




